LUZIA

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE

PODER LEGISLATIVO
GABINETE DO PRESIDENTE
PAUTA DA (7% SESSAO ORDINARIA - 21/03/2022 AS 18h00min

PAUTA DE LEITURA

CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS E PROPOSICOES DOS VEREADORES:

1 - PROJETO DE LEI N° 0022/2022 que, “‘Concede reajuste de salario ao cargo de
conselheiro tutelar do municipio de Santa Luzia D’Oeste. ”

2 - PROJETO DE LEI N° 0024/2022 que, “ Dispde sobre a alteracado do piso salarial do
magistério publico da educacao basica e da outras providencias”.

3 - PROJETO DE LEI N° 0025/2022 que, “ Dispbe sobre autorizacdo para que 0
transporte escolar do municipio de Alto Alegre dos Parecis possa adentrar no municipio
de Santa Luzia D’Oeste para transportar alunos residentes na linha P/22 até as linhas 75,
70 e 65”.

4 - PROJETO DE LEI N° 0026/2022 que, “ Dispde sobre abertura de credito adicional
suplementar, por superavit financeiro e cria ficha orcamentaria no orcamento vigente e da
outras providencias”.

5 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2022 que; “Dispde sobre alteractes
nas disposicdes constantes da LEl COMPLEMENTAR N° 102 DE 12 DE ABRIL DE
2017”. (Cria o cargo de assessor técnico de departamento de oficina e maquina no
valor de (R$ 7.000,00 e atualizacao do salario do assessor de esporte, sendo de R$
1.500,00 para R$ 2.000,00, acrescendo R$ 500,00)

6 — REQUERIMENTO N° 11/SIVAIR/LAERCIO - REQUERER que apés aprovado seja
encaminhado ao Excelentissimo Senhor Prefeito Jurandir de Oliveira Aradjo, que nos
seja enviado previsdo da data que serdo realizados os pagamentos retroativos dos
adicionais de insalubridade e periculosidade proposta pelo Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais da Zona da Mata—SINSEZMAT em face do Municipio de Santa
Luzia D’Oeste/RO para cumprimento de sentenca de mérito proferida nos autos do
processo n.0001373-09.2012.8.22.0018 e também que seja enviado a esta justificativa
da morosidade para sanar este embaraco.

7 — REQUERIMENTO N° 12/VINICIUS/SERLI — REQUERER ap6s aprovado seja
encaminhado ao chefe do poder executivo local, que tem como finalidade requerer




explicagbes quanto a nao realizagcdo de reajustes salariais aos servidores efetivos
tendo em vista que os valores pagos a eles ja estdo corroidos em mais de 30% (trinta
por cento) segundo indices do IPCA-E. Ademais, o Municipio, no periodo pandémico
teve uma grande arrecadacdo de recursos, mas em nada se prontifica a valorizar os
seus servidores que com grande esforco ingressaram na administragdo publica por
meio do concurso publico. Esta havendo grande valorizacdo dos servidores que
exercem cargos em comissao. Aumentos ja foram concedidos a esta classe, mas aos
efetivos ndo ha qualquer interesse.

PAUTA DE VOTACAO.

VOTACAO REGIME DE URGENCIA.

2 - PROJETO DE LEI N° 0024/2022 que, “ Dispde sobre a alteracdo do piso salarial do
magistério publico da educacao basica e da outras providencias”.

5 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2022 que; “Dispde sobre alteractes
nas disposi¢coes constantes da LEl COMPLEMENTAR N° 102 DE 12 DE ABRIL DE
2017”. (Cria o cargo de assessor técnico de departamento de oficina e maquina no
valor de (R$ 7.000,00 e atualizacdo do salario do assessor de esporte, sendo de R$
1.500,00 para R$ 2.000,00, acrescendo R$ 500,00)

2°VOTACAO.

1 - PROJETO DE LEI N° 0022/2022 que, “Concede reajuste de salario ao cargo de
conselheiro tutelar do municipio de Santa Luzia D’Oeste. ”

UNICA VOTACAO.

6 — REQUERIMENTO N° 11/SIVAIR/LAERCIO - REQUERER que apés aprovado seja
encaminhado ao Excelentissimo Senhor Prefeito Jurandir de Oliveira Aradjo, que nos
seja enviado previsdo da data que serdo realizados os pagamentos retroativos dos
adicionais de insalubridade e periculosidade proposta pelo Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais da Zona da Mata—SINSEZMAT em face do Municipio de Santa
Luzia D’Oeste/RO para cumprimento de sentenca de mérito proferida nos autos do
processo n.0001373-09.2012.8.22.0018 e também que seja enviado a esta justificativa
da morosidade para sanar este embaraco.

7 — REQUERIMENTO N° 12/VINICIUS/SERLI — REQUERER apés aprovado seja
encaminhado ao chefe do poder executivo local, que tem como finalidade requerer
explicagbes quanto a nao realizagdo de reajustes salariais aos servidores efetivos
tendo em vista que os valores pagos a eles ja estdo corroidos em mais de 30% (trinta
por cento) segundo indices do IPCA-E. Ademais, o Municipio, no periodo pandémico
teve uma grande arrecadagcao de recursos, mas em nada se prontifica a valorizar os
seus servidores que com grande esforco ingressaram na administracdo publica por
meio do concurso publico. Estd havendo grande valorizagdo dos servidores que




exercem cargos em comissdo. Aumentos ja foram concedidos a esta classe, mas aos
efetivos ndo ha qualquer interesse.

Santa Luzia D’Oeste, 18 de margo de 2021.

JOSE WILSON DOS SANTOS
Presidente do Poder Legislativo




