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Estado de Rondoniz
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA B°GESTE

LEICOMPLEMENTARN.?011/2000

EMEXTA:  “REORGANIZA A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DOESTE,
DANDO QUTRAS PROVIDENCIAS®,

O Senhor. PEDRO DE LIMA PAE: Dr‘rf'z:lt
g 31

Estade de Honddnia, iber que a Cémara
seguinie .
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LEICOMPLEMENTARNGT®OII/Z000
CAPITULD 1

D4 OKGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA
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Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Santa Luzia D'Oeste, para a realizacdo de
. 2 D = AT B 1w b g ey fiw el B
seus objetivos, € constifuida dos seguintes &rgfos, diretamente subordinadoes ao Prefeiio

Municipal:

I - é’rgéﬁs de Assessoramenio:

a} Chefia de Cabinate

b} Procuradoria Juridica

¢) Audiforia Interna
izde Avo isirativo |

1 & AS usrerc;a Jocial
i} Asscssoria de Imprensa e Relagdes Piblicas
3} Departamenio de Transpories
i} Depariamenip de E Esporte
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1) Departamente de Cullurg e Turiemo
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1l ~ Oredos de Adm inisiracéo Especifics:
&} Secretaria Mu:n:z;:.z_'_ de Admini istragao
b) Secretaria Municipal de Obr

£} Secretaria Muni »z- alde :"‘3&‘&,2}‘}

d) bef‘z's?arﬁ Municipal de 8

€} Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente
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retaria Municipal de Esporte, Culturae Turismo ?
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Estado de Rondonia
PREFEITURA MINICIPAL DE SANTA LUZIAD’DERTE
¥ - Orgéos Vinculados:
i) mf. 4 ae c*‘f‘f"?’u,x Militar -

CAPITULO 1

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

SECAD I

DIa Chefis de Gabineke

Agt, 2° - & Chefia de Gabinete compete:
-2 aamm;sfr‘ams gﬂ"ﬂ do Gabinete
i! ~ 8 gzsisiéncia direta e imedi sua represent ay a0, relacbes
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I - ompanhamento f.'ii trami &s;éc} dos projetos normativos na Camars

<< T

Munici ‘1&1, r:h, 1 resse do L‘f%:) UHvo;
VIl - ¢ controle de exec u-a,éiaa dag ordens eman 4
Hi~a rrmgevn do s inferessados em fratar diretamente com o Prefeife
IX - atender e fazer encaminhar os intferessados aos drgios competenies da
Prefeityra Municipal:
Z - maﬂter o Prefeilo informado sobre o noticiario de interesse da Prefeitura e
1o em suas relagbes publica
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SECAC 1
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Estado de Rondonia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD'OESRTE

111 - redigir projetoz de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
contratos, convénios e outres documentos de aatureza juridica, bem como dar os
devidos pareceres;
I¥ - assessorar o Prefeifo C 0
desapropriacdo, alienacio e aquisicio de imovels pe
contratos em geral;
¥ - participar de inguéritos administratives ¢ dar-lhes orientacdo juridica
conveniente;
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da adminsi 1
Vil - manter atuslizada, no que
como & legislagio estadual ¢
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meiher resuitado;

m
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X ~exvecutar outras gtividades gue lhe forem atribuidas.

Da Auditoris Internsa

Art. 4° - A Auditoria Internae Geral compete:

[ -emitir parecer sobre gssuntos ¢ matérias submetidas 40 sey exame;

I - acompanhar a execugdo do orgamento do Municipio;

il - fiscalizar e orientar fodas as atividades administrativas de ordem financeirae
orgamentiria, no dmbifo interno do Foder Execufive, no gue tange 4 atos que
envolvam despesas,

IV ~ atuar junio aos processos de pagamento 2 serem reali

Municipal, executando suas atividades de acordo com ospr

Y - scompanhar o trabalho da Comissdo Permanente de |

Obras,

Y1 - emitir parecer, quandoe solicitado pelo Poder Legislativo, sobre processos de

pagamenfos da Camara Municipal que infegram as contas do Municipio,

VI - promover ¢ treinamenio ¢ atualizagdo do pessosl dos servigos financeires ¢
g

& w
orcamentirios, sempre que necessério.




Estado de Rondénia
PRETEITURA MUNICIPAL DE 5ANTA LUZIA D'OERTE
11 - sugerir as medidas administrativas necessdrias a0 bom desempenho dos
drgdos afetos 4 sua atuagio;

11 - servir de ligacho entre o Execultivo Municipal ¢ a3 entidades que lhe

h’.r'.'l

estiverem afetas;
1V . fiscalizar e auxiliar os servigos referenies 4 sua especializagio;

- emitlr relatdrios, sempre que requerido, sobre o©s assunios de sua
compeigncia;
¥1 - promover o processo de Luieg ag o dos orgdos municipals a fim de alcangar
e jF“?E'fl’?C‘i imento do M uﬂlClpiO

Vii - manter contato com outros orgdos sovernamentais com o objetivo de firmar
onvénios em prelde Municipie,
VIIi ~outras atribuigdes que lhe forem atribuidas.

SECAQ V¥
I}z Assessoriz de Im prensa ¢ Relagoes Piblicas

Art. 6° - A Assessoria de Imprensa e Relagdes Publicas compete
I ~promover a publicagio obrigatoria dos afos oficiais io ‘e:ur'w‘ %Jmcmm,

i - dar publicidade 4s acdes do Governo Municipal, 4 fim de manter 4 populagde
informada dos trabalhos realizadoes;

11 - providenciar a divulgacio das Campaﬁnas de orientacio da pcnuiag&o, bem
come dos avisos que se fizerem necessArios & E¥ECUCAD dos Servigos municipais,
1V - auxiliar o Prefeitc Municipal em entrevistas 4 imprensa,

¥ -elaborar 4as matérias a serem publicadas

SECAQ VI
Dg Secreiaria Municipal de Adminisiracéo ¢ Fazends

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Administragéic ¢ Fazendas, é o drgdo que tem
por f ":E.I”,;mc

I ~executar atividades relativas ao recrufamento, selecdo, treinamentio, confroles
funcionais,exames de saude dos servidores e a03 demais assuntos de pessoal,

11 ~executar atividades relativas g padronizagdo, aquisicdo, guarda, dm:r buigdo
controle do material utilizado na Prefeitura;

Il - executar atividades relativas ao ombameﬂto regisiro, inventario, protecho e
conservagdo dos bens moveis, imoveis € semovenies,

V- “eceber,pretocs!ar,dfs*wbmr e contrelar 0 andamento de processos,

V . controlar o sistema de mfor'mé,tice_ em seus arduives, programa
equipamentos,;

VI = conservar, interna ¢ externamente, o prédio da Prefeitura, 1ovels
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instalagdes
VIl ~executar s politica fiscal e tributiria do Municipio, 2
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Estado de Rondonia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D’CESTE

Y1l ~ elaborar, em colaboragio com os demais orgédos da Prefeitura, o Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentdria ¢ a Proposta Orgamentdria Anual de
acordo as diretrizes do Governo Municipal,
IX ~confrolare acompanhar toda a execugfo da contabilidade municipal;
X ~ cadastrar, lancar, contfrolar e arrecadar as receitss municipais e fazer 4
iscalizagdo tributdria, em todo o territoric municipal,
K} ~ processar toda a despesa, mantende rigoreso conirole para a aquisigédo de
bens e servicos, em conformidade com 2 lei
Xl - processar tode o registro e conirole da administragiio financeirs,
orcamentaria e patrimonial do Municipio,
XII -~ preparar os balancetes, bem como o Balango Geral e as prestagSes de contas
de recursos transferidos para o Municipio, por ouiras esferas de Governe;
KW - contrelar 4 execucdo da amalmméxx constante do Cadasire Téconico ¢
Imebilidric Municipal;
XV - assistir a0 Prefeito nas fungdes politicas, adminisirativas e socials, deniro do
Municipioe foradele;
XVI - sacompanhar ¢ Prefeito Aﬁhum;f&h, juando solicitado, em vidgens com 4
finalidade de tratar de assunios do interesse do Municlpio, dentro e fora do
Municipio;

SECAQ VI
Dg Secreiaria Municipal de Obras ¢ Servigos Fiblicos

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Plblicos compete:

[ ~planejar e executar atividades concernentes a elaboragdoe de projetos, cbras e
instalagdes publicas que visem beneficiar acomumuade

il ~promover o licenciamento ¢ fiscalizagdo de obras ,ﬁartlcuiar'es_;

111 - promover a abertura, recuperagio e conservagio de linhas vicinais, ponies e
bueiros;

IV - promover 4 gbertura ¢ pavimentagio de logradouros e vias urbanas, bem
como g arborizacio,

Y ~promover z execugiio de trabalhos topograficos indispensaveis 4as obras e aos
servigos acargp da Prefeitura;

Vi - fiscalizar o cumprimente das normas referenies a planta cadastral, cddizp de
obras, de posturas, de zoneamento ¢ loteamento urbang,

VI - promover 4 exscuclo & manutengéc dos servigos p&biice“ locais, tais como
coleta do lixo ¢ limpeza das vias urbanas, cemitérios, matadoures, mercades,
“sfeiras livres, éhzfz‘i:*;cio plblica, sbastecimento de Agus potavel ¢ esgolos
sanifarios;

VHI ~ administrar & coordenar os servigos de trinsito de competéncia do
Minicipio;

IX - ajardinar, arborizar, manter e conservar os logradoures piblicos,

X - [liscalizar os servicos publicos cu de utilidade publica concedidos ou

permitidos pelo Municipio, C;?
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Estado de Ronddnia
PREFEITURA MUNICIPAL DF SANTA LUZIA D'OESTE
X1 - opinar sobre programas ou convénios com orgics publicos e privadoes,
visando aexecucdo de obras program adas,
Xil - fiscalizar as posturas municipais,
X ~executar outras ahividades que the forem atribuidas.

SECAQ VIiI
D2 Secrelaria Municipal de Fducacéo
Art. 9° - A Secretaria Municipal de Educagiio é o érgio que tem por finalidade:

I ~elaborar osplanos municipais de educagéo.
1 ~ realizar, 3:1{..'1‘7;3;1?, o levantamenic da popu‘agao em idade escolar ne

ito m un.czpa;,pmceaenua dsuachamada pars a matricula,

11 - manter a rede escolar que atenda, preferentemente, 4 zona rural, sobretudo
aquelas de baixa densidade demografica e de dificil acesso;

I¥ -~ promover campanhas junio 4 comunidade no sentido de incentivar a
fregiiéncia dos alunos 4 escola,;

¥ - criar meios adegquados para a radicagiio de professores na zona rural, dando
lhes condigdes necessérias de frabalho;

¥i - promover cursos, semmzif'im ireinamentos ¢ reciclagens, para os
professores, tendo como base g valer! izacho ¢ promogido do educader ¢ melhoria
do sistema educacional do Municipio;

VIl ~ promover atividades de cardter social e civicas nas comunidades esco{ares,
objetivando ¢ envolvimento das familias dos educandos e comunidade loca

VIII - desenvolver programas de orientacio pedagdgics, objetivande n;::zz‘f::; QAL
o professorado municipal dentro das diversas especialidades, buscande aprimorar
z qualidade do ensino, através de elementos para uma assistBrcia educacional
direta,

1IX ~ desenvelver programas no campo do ensino supletive em cursos de
aifabetizacio e de treinamento profissional, de acordo com as necessidades de
m do-de-obra das comunidades rurais;

X - combaler a2 evasio, a rpe“*”;a @ towts a3 causas de baixo rendimento dos
alunos, atraves de medidas eficazes de aperfeicoamento do ensino, hum_ ando
novos métodos e praticas educacionais para a assisténcia ao aluno,

X1 - adotar um calenddric escolar para g3 diferentes unidades que compdem a
rede escolar, objetivando atender as diversidades e peculiaridades locais, em
especial, aquelas de ordem climatica e econdémica;

~+_KII - executar programas que objetivem elevar o nivel de preparagio dos

professores, oportunizando-~lhes & integragio com 08 programas que Vvisem o
beneficio do enriguecimento do conhecimento e melhorias da remuneragio,

X1l - promover e desenvolver programas especiais de recuperagdo para 03
professores municipais sem a formagio prescrita na legislagdo especifica, a Iim
de que possam atingir gradualmente 4 qualificag4o exigida,

XI¥ ~ criar mecanismos de profecio a0 patrimdénio cultural, histérico,
arqueclogico, artistico e natural do Municipio; ?
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Estado de Rondonia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'OESTE
X¥ - estimular, incentivar e proteger o artista e artesdo, divulgando os seus
trabalhos e criagdes;
XVIi-organizar, mantere supervisionar o Museu Municipal,
XVl - organizar, manter e supervisionar a Biblioteca Municipal;
XVIII -executar outras atividades g que forem atribuidas.

SECAQ IX

¥

Dz Secreiaris Municipal de Sséde

Art. 10 -~ A Secretaria Municipalde 3aude éo
I -~ promover o levaniamenio dos probie :
Municipio, a fim de identificar 43 causas e combater as do

T . L Ep i A T : i A ¥ 5
1l - manter estreita coordenglde com 02 &rados £ enhdades dugl ¢
i 2 F . g = 3: i o £ ‘:nl-.x‘.( i
federsl, visande o alendimento dos servigos de assisienciz medico~social e defesa

sanitaria do fnummp@
Il - administrar ¢ controlar 48 a¢des das unidades de sau

municipal, promovendo atendimento de pessoas doentes ¢ das necessidades de
I rros tv‘r-\ﬂ\r'i“\""

1¥ - executar programas de assisténcia médico-odontelogica a
¥ -providenciar ¢ encaminhamento de pessoas deentes g out

HiL

ot

fora do Municiplo, quando os recursos médicos locais forem ins _'_

¥i - promover junio 4 popuIax, fo local, campanhas prevenhvas de educagio
sanitdria e fz"zmt ndo awa s sery vicos de vigildncia epidemiolégica,;

¥YII - promover a vacin: am massa da populaghic local em campanhas
especificas ou em casos de surtos epidémicos; e mantendo uma sala de vacinagio

b

constante na unidade de saide central;
Vil - promover ¢ atendimente 43 gﬂ stantes, através de &cammz,ﬂm.m::%c por
enfermeiro-padric qualificado, com os devidosexar mes de ultrassonografia

IX - promover a assisincia médica, bisica nas ah ridades de cizru_x,.a geral,

pediatria, gineco-obstetricia, ortopedia ¢ C’FUI‘;&?& efetivande também os

serviges laboratoriais, yltrs rassonografia, raio-x, eletrocardiograms, com

internagdes e reabilitacdo;

X - dirigir e coordenar a aplicagdo dos recursos provenientes de convénios e
4

repasses destinados 4 satde piblica,
promover a realizagdo de cursos com objetive de melhor preparacie
ificagio ou esppmaiizar‘w dos Sel‘“ﬂdOI‘PS e saude iocal;
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Estado de Rondonia
PRETFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'OESTE
X1l - presidir e coordenar os trabalhos do Conselhe Municipal de Saide em
conformidade 43 normas e diretrizes operacionas do Colegiade,

X1V - implantar ¢ acompanhdr programas fais como Programa de Asgentes

‘u_;-.

Ty 17y
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itarips de Sands .!""' agrama 3aude ng Famihig e gutroz com o ob

i Le SaldAT, Siualallla MY Jizl  AIisil o ] ¥
- A . - : i
AIEAGIMENnio G4 pOPUIaTan, ,’_.'33”1. {2’11’?}..?11'8 das pESSC‘&“! C&"'Eﬂfﬁs, no ambito do

=lementos de 4ssisténcia 4 satde pu:m,a
ccutar outras atividades de salde que forem atribuidas,

SECADQ X
Do Departamienio de Trabafhe ¢ Assisiéncia Social

Art. 11 - O Departamento de Trabalho e Assisténcia Social € ¢ érgdo que tem por
finalidade:

I ~promover o levantamento da forca de trabalho do Municipio, incrementando
crientando o seu aproveitamento nos servigos e obras mumc.pals} bem como em
ouiras instituicdes pliblicas e empresas particulares,

Il -promover a rc‘mza;ao de cursos de preparacio ou especializacio de mio~de-
obra nncmsarza as atividades econdmicas do Municipio;

Hi - estimular 4 adogfio de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho
I? - articular-se com in tituicdes publicas e privadas, inclusive académicas e de
f:PSQuisaS com vistas & obtengdo de subsidios para o aprimoramento e ’J*‘ieﬂaféﬂ
de suas agdes, da atuagdo do Sistema Nacional de Empreso, como também das
agdes relativas ac Programa de Geragdo de Empresp ¢ Renda, a0 Programa de
Educacdo Profissional e outros da drea do trabatho,

¥ ~promover o intercimbio de informagdes com orgar 1izagdes envolvidas na 4rea
do trabalhe, visando g obiencdo de dados orientadores de Hes;

¥1 ~ subsidiar, guando solicitado, as deliberagdes
Trabaiho,

VII - acompanhar, de forma continug, o
dreas de atuagio,

Viil ~ arricuiarﬂ-se com entidades de formacao
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ietogem andamento nas respectivas
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ional em geral, inclusive as

P Ty

escolas técnicas, buscando a parceria na qualificagfo, assisincia tcnica sos
1- 5 i g . H e = i T
beneficidrios ¢ demais agdes que se fizerem necessdrias, com recursos do FAT,

IX - acolher as inscrigdes de candidatos & cursos de formacdo profissional, na
qualidade de r‘epresentnm"- local da SETAS;

X

- gpoiar o8 treinades que demandarem o mercado de irabalho quantc 4
emissio de carteiras de trabalho - CTPS e cadastramento junio a intermediagio de

X1 ~ zelar pelo desempenho e desenvolvimento de fodas as agdes e atividades da
Comissde Municipal do Trabalho e do Conselhe Mun mpax de Assisincia Social,
X1l - promover programas que definam as prioridades da politica de assisténcia
social do Municipio, puscande o aprimo oramento através de elementos de
gssisténcia diretos;




Estado de Rond6nia

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'OCESTE
X1l -~ propor critérios pars a2 programsagio e para & execucdo financeira e
10 Fundo Municipal de Assisttncia Social, e fiscalizar

proamentaria & : ]
movimentagdo ¢ aplicagdo financeira dos recursos,
X1¥ ~ scompanhar, z—;valisr e fiscalizar os servigos de ass‘ féncia prestados a

(4]
P |
.
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:.m

populagdo, por Orgéos, des publicas e privadas no Municipio,
XV - executar outras a'tmd des que forem atribuidas.

SECAC XI
Dz Secrefariz Municipal de Agriculiura ¢ Meic Ambicnk

Art. 12 - A Secretariz Municipal de Agricultura Meio Ambiente ¢ o orgie que

I ~ promover a realizagdo de programas de fomento a4 agricultura, pecudris,
industria, comércio e todas as demais atividades produtivas do Municipio,
ii - inceniivar e orientar & formacio de ,‘bw ai.:;é::b de produtores rurais ¢
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L - 5 1:.&\."361.15‘_474.'4;3
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i - promover a iwacm com diferentes
t iativa privada, visande o aproveitamento

a do Municipio,
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incentivos para 2 economi
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I¥ - promover € ﬁ‘fmc; pz‘ogz‘aznas voltados a0 atendimento ao pequenc
produtor rural, ¢ ANISMOS ¢ im =ntando elementos de assisténe
direta parac da,wj'ml\fimef: o das a i r
ie vida dos produtores rurais;

V ~ manter contalos assiduoz com

para geempanhan & prod

¥1- manter contatos assiduos com 03 é?gs"—.os: afms, a “e‘ estadual e federal;

'

Vil ~ pro .rar' aefa_baragaa do :Jt”ﬂﬁfL agwﬁ:}ra do Municipio,
Vill - incentvar, apciaz' ¢ fom r rutigranjeiros,

IX ~ dar assisténcia téonica nf::f:essé..,za na elaboracio de projetos das
de produtiores r’uras vis arz_do incremenr&r emnomw{ do "s’ium

i
Loz
o
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8 de produtores rura
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X1 - exXecutar em bol;m,a com &8 4ssoc

e :
manutencao :io viveirp agroflorestal munic la ,bem como o banco de sementes,
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X1l - promover ¢ difundir programas de combale 408 surlos das doengas animal-
vegetfal no Municinio:
Xl idir e dirigir o
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I¥ ~ cooperar, conjuntamente com os demais ergaoa. da ‘”r’s i ’fa, na eXSCUgaD
dos ohijelivosem promover a melhoria do sistem s vidric do Municipk i‘ )
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Estado de Rondon:a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'OESTE
XV . promover atividades e servigos de protecdo a fauna, flora, sitios
ar"uﬂai ZiC0§, reservas bioldzicas ¢ indigenas, rios ¢ manancias no Munwcipio,
ecwmdas a0 combate 4 poluicdo ¢ iegradacéo do mew ambiente,;
= - utras atividades que forem atribuidas, em consondncia as

I ! o
irefrizes e normas da Prefeitura Municipa i_
SECAQ XII
34 SECEETARIA MUNICIFAL DE PEANEJAMEXNTO

rar ¢ Prefeito no relacionamento com o Poder Legisiati
os federais e estaduais, entidades de classe e ¢
rurais € urbanas, bem como foda a comunidade em geral,
asscasorar naelaboragdo do Plano Pha“?a*mah das Diretrize
Proposta Orgamentaria Anual do Municipio;
11 ~ promover politicas de incentive fisc-als em consonéncia com & realidade local;
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IV - acompanhar ¢ assessorar 05 demais orgdos, da estruturs municipal, como
forma de melhorar a execugdo de todas as stividades admi ms‘rr‘&h?ﬁs, em perfeita
harmonia,

V - zelar peic bom d*-s%:n;}enho ¢ melhoramento do sistema iributdrio e
administrative municipal;

V1~ desempenhar outras atividades de sua atribuigdo e, aquelas por delegacio do
Prefeifo.

SECAO XIll

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA E TURISMO

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo é o drgfo que tem
por finglidade:

! — Elaborar planos sobre a cul )
duragdes, em cCONONAncia com as normas i
nacional do desporto, mantendo relacionamento ¢ contaios & iz

11 — Promover semindrios sobre difusdo na 4res desportiva em geral, na cultura
voltada ao esporte e o furismo,

{ll — Promover a*”':cmaes u‘e cardler desportive na comunidade municipal,
0 wf:%‘-—'&:“{db 0 envelvimento, principalmente do jovem no campo esportivo, tanto na
cidade como na irea l"l.ll“rL!

W — Proporcionar meios de recreagdo e lazer sadios e construtivos voltados &
educagdo desportiva de nossa populagéo.

SECAO X1V q




Estado de Ronddionig
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZ3A TOESRTE
DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Art. 14 — O Departamento Esportivo tem por finalidade:
I - Elaborar calendério de priticas desportivas, com brneios e campeonatos,

unicipals e regionais;
11 — Executar programas desportivos que tenham por finalidade elevar o nivel
educacional desportive nas dredsescolaresdo municipio,
i1 - Promover ¢ desenvolvimento desportivo do municipic através do estimulo a0
cultivo das ciéncias dos espories e do polencial desportivo local.

SECAQ XV

DO DEPARTAMENTC DE CULTURA E TURISMO

Art. 15 — O Departamento de Cultura e Turismo € ¢ Oérgéo municipal que tem a
seguinte fin alidade‘

I - Promover programas de publicidade de nossas belezas naturais, regionais e
turisticas, que gradu:nmhr*e venham ser conhecidas no cendrio e,,ramm, quicd,

nEeC "H"&i

1l - Promover o a:ieqenvmmwriu turistico do municlpio através do estimulo e do
bUSLG ’JEID turismo e do jay }’kﬂ‘ai turistico !:1" nosso munici ""‘i"

{11 — Estimular os nossos atletas, 1ru:eﬂhva*"ric~o'c au anto ao valor que poderdo ter
profissionalmente.

SECAD XVI
DA JUNTA DO SERVICO MILITAR
Art. 18 ~ A Junta do Servigo Militar, prevista na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal é u’g‘fa vinculade sob s coordenagdo direta do Prefeito e
reger-se~4 por norma4s proprias.
cAPiTULO 1
74 {?Eﬁﬂﬁ’lZA{,"A-O DAY SECRETARIAS

Art. 17 - A Chefia de Gabinete terd aseguinte organizagfo:
I -Departamento de Transpories

Art. 18 - A Secretariaz Municipal de Adminisiragdo ¢ Fazenda terd a seguinte
C?Sﬁs luulyak

1~ Depariamenio de Receitae Cadasiro

il » Departamento de Compras ‘ ]8
Il - Departamente de Recursps Humanes
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Estado de Rondonia

PRETEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'GESTE
1V ~ Departamento de Tesourar:
Art. 19 - A Secretaria Municipal de Obras ¢ Servicos Plblicos terd a seguinie
OrgAnizagio.
I ~Chefia de Obras
il - Departamento de Servigos Publicos

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Educagéo.
I~ Departamento de Educagdo

a) Coordenacio da Creche

b) Coordenagio da Guarda Mirim
¢} Coordenagdo do Pro-Campo

d) Secretaria do Pré-Campo

e} Supervisio do Pro~-Campo

tamento de Bmdﬁ-m@’a Zi4
Departamento de Vigildncia bmitaﬁria
Departamento de Saneamento

¥ - Diretor Administrativo

Art. 22 - A 3ecretaria Municipal de Agricullurs e Mel Ambiente ndo terd
departamentoes.

Art. 28 — A Secretaria Municipal de |
C'?“*E”HZH.FHD

I - Departamento de Lspcr

II - Departamento de C uiiam e Turismo

Bsportes, Cultura ¢ Turismo krd a seguinte

cariTULG ¥
34 iMFIAR TS ;":5 (A FSTENTUHEA ADMINISTRATIVA
resente Leil entrari em

§ que 4 complem forem
& adminisiracdo e as

Art. 24 - A estrutura administrativa prevista na
funcionam tento ,gradativaments 4 medida que o8 rf).'a
sendo implantados, segundo &s conveniéncias
disponibilidades de recursos.

%3‘ 3

e

CAPITULO ¥

GRATIFICADAS

DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO F FUNCOES 2




Estado de Rondoénia
FPREFEIIURA MUNI(CTPAL 'Y SANTA 1LUZIA DCOESRTE

Art. 29 - A estrutura administrativa criada pela presente |

Leico
de Cargos de Provimento e¢m Comissdo e Fungdes Gra
quaniidade deferminada em conformidade ao anexo |
§ 1°. ~ A exoneragiio poderd ocorrer aqualduer época e mediante

Il - por decisfio do Prefeifo Municipal.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TINAIS

Art. 26 - As Secretarias Municipais e as demais unidades da Prefettura devem
funcionar perfeita ¢ harmonicamente articuladas, em regime de mutua

colaboragéo.

Art. 27 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroativos a partir de 01/03/00, revogando-se todas as disposigles em
contrario.

Edificio sede do Poder Exescutive de Santa LuZia D’Oesie, em 24
de Abrilde 2000.

/"/A/é:- e
PEDRO DE LTMAFAZ
Prefetio Municipal

A




Estado (ie Rend&ma

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'OESTE

ANEXO 1 da Lei Compiementar n®011/2000

QTDE: CARGO COMISSIONADO :

Procurador Juridico —~
Chefe de Gabinele

Lo I B b
it o,

i Auditor Interno
08 Assessor de Apoio Administrativo |
Q1 Assessor de Imprensa e Relagdes Publicas
01 Secrefario Mu f*::fi.r‘-dmmﬁfrﬁmo e Fazends -
o1 Secretirio P\fmﬂ icipal Educagdo -
01  Secreldric Municipal de Esportes, Culturae Turismo-
01 Secretario Municipal Saude —
Ol Secretario Municipal ngricunvm e Meio Ambisnte_
01 Secretdrio Munic V"ai de Planejamento-
01 Secretiric Municipal de Obras ¢ Servigos Publicos
01  Chefe da Junta Servigo Militar
QTDE: FUNCAQ GRATIFICADA :
14 Chefes de Departamento




Organograma da Prefeitura Municipal de Santa Luzia D’Oeste — RO
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